
Työpaikkaohjaajan tehtävä on tärkeä ja monitaho-
inen. Sen menestyksekäs hoitaminen edellyttää 
perehtymistä työelämässä oppimisen käytäntöihin, 
eli suunnitteluun, toteutukseen ja palautteen anta-
miseen. Suorittamalla Työpaikkaohjaajaksi valmen-
tautuminen -tutkinnon osan, opit mitä sinun tulee 
työpaikkaohjaajana huomioida ohjatessasi opiskeli-
jan oppimista. 

Sisältö: Työpaikkaohjaaja tietää ammatillisen koulu-
tuksen rakenteen Suomessa, ymmärtää oman roo-
linsa opiskelijan kouluttautumisessa ja osaa ohjata 
opiskelijaa työpaikalla järjestettävän koulutuksen 
aikana. Palautteen antaminen osana opiskelijan 
ohjausta kuuluu myös työpaikkaohjaajan tehtäviin.  

Kohderyhmä: 
Työpaikkaohjaajat, erityisesti työpaikkaohjaajina 
aloittavat henkilöt, joilla ei ole kokemusta ohjauk-
sesta.

Suorittaminen:  
Koulutus suoritetaan kokonaan verkkototeutukse-
na. Tutkinnon osan suorittaminen edellyttää, että 
opiskelijalla on ohjattava opiskelija omalla työpai-
kallaan.

Koulutukseen kuuluu tehtäviä, ohjauskeskusteluita 
ohjaavan opettajan kanssa sekä näyttö. Tutkinnon 
osan ja näytön suorittamisesta saa osatutkintotodis-
tuksen.  

Aikataulu:  
Koulutuksen voi aloittaa oman aikataulun mukaan ja 
etenemisen voi suunnitella yhdessä ohjaavan opet-
tajan kanssa.

Koulutus on maksuton. Voit ilmoittautua täyttämällä 
lomakkeen tästä.  

Lisätietoja: 
Kanerva Hopeapuro, 
koulutussuunnittelija, 
kanerva.hopeapuro@hami.fi 
puh. 050 5745 197 
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